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        Comune di Lavagna 

        Al Dirigente dell’Ufficio 

        Risorse Umane 

        Piazza della Libertà, 47 

        16033 Lavagna (GE) 

 

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA FORMAZION E DI UNA 
GRADUATORIA DI SOGGETTI ATTI A SVOLGERE LAVORO ACCE SSORIO DI TIPO 
OCCASIONALE CON PAGAMENTO MEDIANTE BUONI LAVORO (VO UCHER) - 
SETTORE AMMINITRATIVO/TECNICO  
 

 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/200, n. 445, e consapevole che le dichiarazioni mendaci 
comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera e che le stesse sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la sua responsabilità. 
 
 

Il sottoscritto/a 
 
 

COMPILARE IN STAMPATELLO  
 
Cognome e Nome  
Luogo di nascita  
Data di nascita  
Codice fiscale  
Comune di residenza  
Via/Piazza  
Cittadinanza  
Telefono  
e-mail  

 
Chiede 

 
Di partecipare alla selezione per l’individuazione di soggetti atti a svolgere lavoro occasionale di 
tipo accessorio retribuito tramite “buoni lavoro (voucher)”, in base alle modalità previste dall’art. 
70 del D. Lgs. n. 276/2003 e ss.mm.ii. 
 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,  e 
consapevole che le dichiarazioni mendaci comportano la decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e che le stesse 
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia  (artt.46 e 47 del DPR 
445/2000),  
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dichiara 
 
Barrare le caselle che interessano 
 Di essere studente 
 Di aver compiuto anni 18 al momento della scadenza del bando avviso 
 Di essere disoccupato/inoccupato 
 Di essere sottoccupato (intentendosi l’occupato iscritto al Centro per l’Impiego Provinciale che ha 

dichiarato – certificandolo – il non superamento dei seguenti redditi annuali: € 8.000,00 lordi per lavoro 
dipendente (€ 9.600,00 per iscritti alle liste del collocamento disabili/cat. Protette ex L. 68/99); € 4.800,00 
per lavoro autonomo ed assimilato (€ 5.760,00 per gli iscritti alle liste di collocamento disabili/cat. 
Protette ex L. 68/99) 

 Di essere percettore di prestazionie integrativa del salario a sostegno al reddito (vedi art. 
3 del bando) 

 Di essere pensionato (non titolare di pensione di inabilità assoluta) 
 Di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea 
 Di essere cittadino extracomunitario e di essere in possesso di regolare permesso di 

soggiorno che consenta attività lavorative (allegato in fotocopia) 
 Di possedere il titolo di studio di  
 Di essere in possesso della patente di tipo B (o superiore , nel caso specificare) solo per 

Settore Tecnico 
 Di non aver riportato condanne penali 
 Di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 27 lett. D) DPR 
3/1957 

 Di essere nel pieno godimento dei diritti politici 
 Di essere disponibile agli spostamenti nell’ambito dell’intero territorio comunale 
 Di essere residente a Lavagna 
 Di essere immediatamente disponibile allo svolgimento del lavoro richiesto 
 Di essere fisicamente idoneo/a alle prestazioni lavorative previste nell’avviso.  

(Per il Settore  Amministrativo a titolo  meramente esemplificativo e non esaustivo lavori 
e prestazioni nell’ambito di manifestazioni culturali, sportive, fieristiche, 
turistico/ricettive, custodia locali di proprietà comunali, supporto agli uffici comunali 
nelle attività amministrative.  
Per il Settore  Tecnico a titolo  meramente esemplificativo e non esaustivo:giardinaggio; 
pulizia e manutenzione di edifici, strade, cura del verde pubblico; a supporto degli operai 
comunali cui è demandata la gestione e manutenzione del patrimonio e demanio 
comunale;lavori di emergenza;lavori e prestazioni nell’ambito di manifestazioni;supporto 
in materia di raccolta differenziata pulizia delle spiagge, durante i mesi estivi.) 

 
dichiara altresì 

 
- di aver letto il relativo bando in ogni sua parte e di accettare le norme e le condizioni 

della selezione; 
- di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative alla 

            selezione (se diverso dalla residenza)_________________________________________ 
- di essere residente a Lavagna come da art. 1 del bando; 
- di essere a conoscenza che il valore di ogni singolo voucher, relativo a 1 ora di lavoro, è 

di € 10,00 (valore nominale), corrispondente a € 7,50 (valore netto); 
- di essere a conoscenza che, in caso di abbandono o di mancato svolgimento delle 

prestazioni lavorative che verranno concordate tra le parti, verrà escluso dagli elenchi; 
- di essere consapevole che il Comune di Lavagna pubblicherà sul sito istituzionale 

www.comune.lavagna.ge.it, con valore di informazione ed in sostituzione di qualsiasi 
tipo di comunicazione individuale, l’elenco dei candidati ammessi; 
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- di esprimere il consenso al trattamento e diffusione dei propri dati personali, sensibili e 
non secondo quanto previsto nell’art. 6 del bando-avviso; 

- di aver preso visione del bando e di accettare senza riserva alcuna, tutte le condizioni 
contenute nello stesso e di essere pertanto consapevole che lo svolgimento del lavoro 
accessorio:  

o garantisce la copertura previdenziale presso l’INPS ed assicurativa presso l’Inail; 
o non dà diritto alle prestazioni a sostegno del reddito dell’INPS (disoccupazione, 

malattia, maternità, etc….), ma è riconosciuto ai fini del diritto alla pensione; 
o è esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o 

inoccupato; 
o è cumulabile con i trattamenti pensionistici; 

-    di essere consapevole che l’eventuale inserimento nelle attività previste dall’avviso 
      pubblico non determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro; 

 
dichiara inoltre di essere nella seguente condizione – come da art. 4 del bando  

 
di avere FIGLI conviventi nel nucleo famigliare  
                      cognome e nome     data di nascita 
  
  
  

 
di avere un genitore disabile al 100% convivente nel nucleo famigliare (indicare cognome e nome) 
 
_____________________________________________________________________________ 
 

  di essere unico genitore con figli a carico  
 

  di essere unico genitore o figlio di persona disabile convivente nel nucleo famigliare  
 

  di essere genitore )separato/divorziato( che concorre al mantenimento dei propri figli 

collocati in altro nucleo famigliare  
 

  di essere disoccupato da più di 24 mesi )allegare documentazione(  
 

 di essere disoccupato/inoccupato/sottoccupato di età superiore a 50 anni 
 

  di essere disoccupato/inoccupato/sottoccupato di età inferiore o uguale a 28 anni )28 e 364 

gg(  
 

  di avere avuto, per almeno 6 mesi, precedente esperienza lavorativa a qualunque titolo 

prestata presso il Comune di Lavagna  
 

  di vivere in situazione abitativa precaria certificata da servizi competenti )allegare 

documentazione(  
  di ricevere contributi assistenziali dal Comune d Lavagna anno 2014  

 
  di essere disabile al lavoro e iscritto al collocamento obbligatorio )ex legge 68(  

 
  di essere in possesso del seguente titolo di studio/qualifiche/corsi di formazione  

 
    ___________________________________________ 
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    ___________________________________________ 
 
    ___________________________________________ 
    
 
 
 
_________________________ 
 (luogo e data)                

___________________________________  
                    (Firma leggibile) 

 
 
  

Il sottoscritto autorizza il Comune di Lavagna ad utilizzare i dati personali contenuti nella presente 
richiesta per le finalità relative alla selezione e nel rispetto del D. Lgs. n° 196/2003. 
 
 

___________________________________  
                    (Firma leggibile) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(1)  Chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo. 
(2) Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati 

dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 

(3) Chi ha riportato condanne penali deve esplicitamente dichiararlo. 
(4) Specificre dettagliatamente gli estremi del titolo di studio, indicando anche la votazione conseguita. 
(5) In caso di risoluzione del servizio presso una Pubblica Amministrazione indicarne le cause. 
(6) Ai sensi dell'art. 20 della legge 5-2-1992, n. 104, si può chiedere il tipo di ausilio necessario ed anche tempi aggiuntivi per le prove. 
(7) Solo per i profili professionali delle categorie C e D. 
(8)  Chi non presenterà direttamente la domanda dovrà allegare fotocopia (completa e leggibile) di un valido documento di identità personale (art. 38, 

3° comma, del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000). 
 


